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IDENTIFICACIÓN DE LA ESPECIALIDAD Y PARÁMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO

Denominación de la
especialidad: INGLÉS TÉCNICO MARÍTIMO NIVEL 2 (BÁSICO)

Código: MAPN0001

Nivel de cualificación
profesional: 1

Área Profesional: PESCA Y NAVEGACIÓN

Familia Profesional: MARÍTIMO PESQUERA

Objetivo general

Proporcionar los conocimientos de inglés marítimo recomendados por la Organización Marítima
Internacional al objeto de poder usar las frases estandarizadas en las comunicaciones barco-
barco, barco-tierra, cartas de protesta, etc., de acuerdo con lo dispuesto en el código STCW Parte
A, Secciones A-II/1 A-III/1; A-III/6; A-IV/2; A-V/2; Parte B, Secciones B-II/4; B-IV/2; B-VI/1; B-VI/5 y
el programa desarrollado en el curso modelo IMO 3.17 para este nivel.

Relación de módulos de formación

Módulo 1 Introduction, English Grammar 25 horas

Módulo 2 The Ship 20 horas

Módulo 3 Ship types  and shipboard organization 10 horas

Módulo 4 Safety at sea (Familiarización con comunicaciones más
usuales)

10 horas

Módulo 5 Communications 25 horas

Modalidad de impartición

Presencial

Duración de la formación

Duración total 90 horas

No se exige ningún requisito para acceder a la formación, aunque se han de poseer las
habilidades de la comunicación lingüistica suficientes que permitan cursar con aprovechamiento
la formación.

Requisitos de acceso del alumnado
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Prescripciones de formadores y tutores

 • Licenciado o grado en filología inglesa y/o titulación superior
de Marina Mercante, académica o profesional.
 • Acreditar documentalmente conocimientos de inglés
marítimo.
 • Experiencia en el software Ship Simulator o similar

Acreditación
requerida

Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos:

Experiencia
profesional
mínima
requerida

Deberá acreditar al menos 6 meses de experiencia docente en
la enseñanza del idioma Inglés.

Competencia
docente

Curso reconocido de formador de formadores
Certificado de adaptación pedagógica o equivalente, o
experiencia de al menos 300 horas.

Documentos justificativos suficientes para acreditar la titulación y la competencia
docente

Justificación de las prescripciones de formadores y tutores

Requisitos mínimos de espacios, instalaciones y equipamientos

Espacios formativos
Superficie m²

para 15
participantes

Incremento Superficie/
participante (Máximo 30

participantes)

Aula de gestión 45 m² 2.4 m² / participante

Espacio formativo Equipamiento

- Mesa y silla para el formador
- Mesas y sillas para el alumnado
- Material de aula
- Pizarra
- PC instalado en red con posibilidad de impresión de
documentos, cañón con proyección e Internet para el
formador
- PCs instalados en red e Internet con posibilidad de
impresión para los participantes
- Software específico para el aprendizaje de cada
acción formativa.

Ship Simulator

Aula de gestión
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La superficie de los espacios e instalaciones estarán en función de su tipología y del número de
participantes. Tendrán como mínimo los metros cuadrados que se indican para 15 participantes y el
equipamiento suficiente para los mismos.

En el caso de que aumente el número de participantes, hasta un máximo de 30, la superficie de las
aulas se incrementará proporcionalmente (según se indica en la tabla en lo relativo a
m²/participante) y el equipamiento estará en consonancia con dicho aumento.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identificados deban diferenciarse
necesariamente mediante cerramientos.

Las instalaciones y equipamientos deberán cumplir con la normativa industrial e higiénico-sanitaria
correspondiente y responderán a medidas de accesibilidad y seguridad de los participantes.

En el caso de que la formación se dirija a personas con discapacidad se realizarán las
adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar su participación en condiciones de igualdad.

Vinculaciones con capacitaciones profesionales

Es un hecho que la IMO impone que el buque tenga un idioma de trabajo común en un sector
globalizado como el mercante.
El inglés es el idioma de trabajo en más del 70% de la flota mundial, se hace imprescindible pues
el dominio del inglés básico tanto en la mercante, la pesca o el transporte de pasajeros.

Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados

31521044 PILOTOS DE BUQUES MERCANTES

64231039 MARINEROS DE BUQUE DE PESCA

64231075 OFICIALES DE PUENTE DE BUQUES DE PESCA

31521055 PRIMEROS OFICIALES DE PUENTE DE BUQUES MERCANTES

64231020 CONTRAMAESTRES DE CUBIERTA

58211036 CAMAREROS DE BARCO

41231023 AGENTES DE TRANSPORTES, EN GENERAL

58211018 AUXILIARES DE BUQUES DE PASAJE

31511025 JEFES DE MÁQUINAS DE BUQUE MERCANTE

31511047 MECÁNICOS DE LITORAL

31521022 INSTRUCTORES DE NAVEGACIÓN MARÍTIMA

64231066 REDEROS Y ATADEROS DE REDES Y ARTES DE PESCA
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64231011 CONTRAMAESTRES DE FRÍO

31511036 MAQUINISTAS NAVALES

31511058 MECÁNICOS NAVALES

64231057 CAPITANES Y PATRONES DE BUQUES DE PESCA

31521011 CAPITANES DE BUQUES MERCANTES

31521066 SOBRECARGOS DE BUQUES

64231048 OJEADORES DE BUQUES ATUNEROS

31521033 PATRONES DE BUQUES MERCANTES

Requisitos oficiales de las entidades o centros de formación

Centro Móvil

Estar inscrito en el Registro de entidades de formación (Servicios Públicos de Empleo).

Es posible impartir esta especialidad en centro móvil.
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DESARROLLO MODULAR

OBJETIVO

Evaluar y reforzar los conocimientos básicos de inglés para avanzar en el aprendizaje del inglés
técnico-marítimo recomendado por la Organización Marítima Internacional.

DURACIÓN TOTAL: 25 horas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

    • Competencias actitudinales:
1. Participar de forma activa en los intercambios orales en el aula
2. Utilizar estrategias que faciliten el aprendizaje autónomo
3. Reconocer la importancia de la reflexión sobre la lengua como elemento
facilitador del aprendizaje de una lengua extranjera
4. Superar las limitaciones propias sacando el máximo partido posible de los
recursos lingüísticos disponibles
5. Reconocer el estado de aprendizaje en que se encuentra y superar las dificultades
encontradas

MÓDULO DE FORMACIÓN 1: Introduction, English Grammar

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

    • Competencias congnitivas (saber):
1. Es capaz de comprender y utilizar expresiones cotidianas de uso muy frecuente,
así como frases sencillas destinadas a satisfacer necesidades de tipo inmediato.
2. Puede presentarse a sí mismo y a otros, pedir y dar información personal básica
sobre su domicilio, sus pertenencias y las personas que conoce.
3. Puede relacionarse de forma elemental siempre que su interlocutor hable
despacio y con claridad y esté dispuesto a cooperar.
    • Competencias procedimentales/instrumentales (saber hacer):
1. Saber comunicarse en inglés oral utilizando de forma correcta el vocabulario
básico.
2. Saber comunicarse en inglés escrito utilizando de forma correcta el vocabulario
básico.
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OBJETIVO

Proporcionar los conocimientos básicos de inglés marítimo recomendados por la Organización
Marítima Internacional al objeto de que todos los tripulantes de un buque sean capaces de
entenderse en un mismo idioma

DURACIÓN TOTAL: 20 horas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

    • Competencias actitudinales:
1. Participar de forma activa en los intercambios orales en el aula
2. Utilizar estrategias que faciliten el aprendizaje autónomo
3. Reconocer la importancia de la reflexión sobre la lengua como elemento
facilitador del aprendizaje de una lengua extranjera
4. Superar las limitaciones propias sacando el máximo partido posible de los
recursos lingüísticos disponibles
5. Reconocer el estado de aprendizaje en que se encuentra y superar las dificultades
encontradas
.

MÓDULO DE FORMACIÓN 2: The Ship

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

    • Competencias congnitivas (saber):
1. Conocer el vocabulario técnico marítimo que se especifica en el programa
    • Competencias procedimentales/instrumentales (saber hacer):
1. Saber comunicarse en inglés oral utilizando de forma correcta el vocabulario
técnico marítimo que se especifica en el programa
2. Saber comunicarse en inglés escrito utilizando de forma correcta el vocabulario
técnico marítimo que se especifica en el programa 
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OBJETIVO

Proporcionar los conocimientos básicos de inglés marítimo recomendados por la Organización
Marítima Internacional al objeto de que todos los tripulantes de un buque sean capaces de
entenderse en un mismo idioma

DURACIÓN TOTAL: 10 horas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

    • Competencias actitudinales:
1. Participar de forma activa en los intercambios orales en el aula
2. Utilizar estrategias que faciliten el aprendizaje autónomo
3. Reconocer la importancia de la reflexión sobre la lengua como elemento
facilitador del aprendizaje de una lengua extranjera
4. Superar las limitaciones propias sacando el máximo partido posible de los
recursos lingüísticos disponibles
5. Reconocer el estado de aprendizaje en que se encuentra y superar las dificultades
encontradas 

MÓDULO DE FORMACIÓN 3: Ship types  and shipboard organization

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

    • Competencias congnitivas (saber):
1. Conocer las frases normalizadas de la OMI: Standard Marine Communication
Phrases (SMCP) relacionadas con el contenido léxico-temático del programa
    • Competencias procedimentales/instrumentales (saber hacer):
1. Comprender y poder producir las SMCP relacionadas con el contenido léxico-
temático del programa.
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OBJETIVO

Proporcionar los conocimientos básicos de inglés marítimo recomendados por la Organización
Marítima Internacional al objeto de que todos los tripulantes de un buque sean capaces de
entenderse en un mismo idioma

DURACIÓN TOTAL: 10 horas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

    • Competencias actitudinales:
1. Participar de forma activa en los intercambios orales en el aula
2. Utilizar estrategias que faciliten el aprendizaje autónomo
3. Reconocer la importancia de la reflexión sobre la lengua como elemento
facilitador del aprendizaje de una lengua extranjera
4. Superar las limitaciones propias sacando el máximo partido posible de los
recursos lingüísticos disponibles
5. Reconocer el estado de aprendizaje en que se encuentra y superar las dificultades
encontradas
.

MÓDULO DE FORMACIÓN 4: Safety at sea (Familiarización con comunicaciones más
usuales)

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

    • Competencias congnitivas (saber):
1. Conocer el uso de estructuras y reglas gramaticales de la lengua
2. Conocer aquellos trazos de la fonética inglesa que le permitan perfeccionar la
pronunciación, haciendo hincapié en aquellos aspectos que presentan más dificultad
para los hispano hablantes
    • Competencias procedimentales/instrumentales (saber hacer):
1. Saber utilizar las fuentes de referencia básicas para el aprendizaje del inglés radio
marítimo (diccionarios, glosarios, gramáticas, etc.).
2. Saber usar los distintos elementos de la lengua dentro del discurso y no como
elementos aislados 
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OBJETIVO

Proporcionar los conocimientos básicos de inglés marítimo recomendados por la Organización
Marítima Internacional al objeto de que todos los tripulantes de un buque sean capaces de
entenderse en un mismo idioma

DURACIÓN TOTAL: 25 horas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

    • Competencias actitudinales:
1. Participar de forma activa en los intercambios orales en el aula
2. Utilizar estrategias que faciliten el aprendizaje autónomo
3. Reconocer la importancia de la reflexión sobre la lengua como elemento
facilitador del aprendizaje de una lengua extranjera
4. Superar las limitaciones propias sacando el máximo partido posible de los
recursos lingüísticos disponibles
5. Reconocer el estado de aprendizaje en que se encuentra y superar las dificultades
encontradas 

MÓDULO DE FORMACIÓN 5: Communications

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

    • Competencias congnitivas (saber):
1. Comunicarse de forma correcta para dar y recibir órdenes.
2. Realizar de forma correcta la comunicación para solicitar servicios externos.
    • Competencias procedimentales/instrumentales (saber hacer):
1. Saber usar recursos lingüísticos y no lingüísticos para conseguir que la
comunicación sea fluida y no se rompa.

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS
    • Aceptar el error como parte del aprendizaje
    • Valorar el progreso en el aprendizaje del inglés
    • Valorar la ayuda del/a compañero/la en la realización de actividades en pareja
    • Mostrar interés por recopilar y transmitir información
    • Mostrar interés a la hora de intercambiar información con los compañeros
    • Tener capacidad de organizar y planificar el trabajo para realizar diaria o semanalmente.
    • Reconocer la importancia del uso correcto del diccionario y de otros materiales de referencia
y/o fuentes de información como elementos facilitadores del aprendizaje autónomo.

EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE EN LA ACCIÓN FORMATIVA

• La evaluación tendrá un carácter teórico-práctico y se realizará de forma sistemática y continua,
durante el desarrollo de cada módulo y al final del curso.
• Puede incluir una evaluación inicial de carácter diagnóstico para detectar el nivel de partida del
alumnado.
• La evaluación se llevará a cabo mediante los métodos e instrumentos más adecuados
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    • EVALUACIÓN: para valorar los conocimientos de INGLÉS TÉCNICO-MARÍTIMO se realizarán
pruebas finales del que se compone el curso, siguiendo las siguientes pautas:
1. Traducción del castellano-inglés; inglés-castellano de un texto técnico marítimo.
Para superar el examen es necesario traducir correctamente el 75% de las frases propuestas.
2. Interpretación de imágenes técnico-marítimas en inglés.
Para superar el examen es necesario interpretar correctamente el 75% de las imágenes
propuestas.
3. Examen oral de inglés común: conversación con el instructor.
Para superar el examen es necesario mantener correctamente la conversación en
aproximadamente el 75% de la duración.
    • La evaluación es continua en los contenidos prácticos y se llevará a cabo mediante la
observación directa.
    • Es condición indispensable para obtener la cualificación de APTO, la realización y superación
de todas y cada una de las prácticas de cada uno de los módulos evaluables.
    • Cada práctica se evaluará individualmente y no se comparará a unos participantes con otros.
    • No se puede utilizar el método de compensación entre aspectos que se cumplen y los que no.
    • Los resultados finales se calificarán de acuerdo con la tabla de evaluación de competencias del
Código STCW para el curso:
- APTOS, cuando el alumno había asistido regularmente al curso y lo había superado con
aprovechamiento.
- NO APTO, cuando el alumno había asistido regularmente al curso y no lo había superado con
aprovechamiento

para comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen la fiabilidad y validez de la
misma.
• Cada instrumento de evaluación se acompañará de su correspondiente sistema de corrección y
puntuación en el que se explicite, de forma clara e inequívoca, los criterios de medida para evaluar
los resultados alcanzados por los participantes.
• La puntuación final alcanzada se expresará en términos de Apto/ No Apto.
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