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PROGRAMA FORMATIVO

DENOMINACION: Excel aplicado a logistica: nivel 1

DATOS GENERALES DE LA FORMACION

Denominacién de la Excel aplicado a logistica. Nivel 1

especialidad
Familia Profesional: COMERCIO Y MARKETING
Area Profesional: LOGISTICA COMERCIAL Y GESTION DEL TRANSPORTE

Cédigo: (A cumplimentanCOMLO0180V
por Lanbide)

Nivel de cualificacién 2
profesional:

Objetivo general:

Conocer y trabajar los recursos que ofrece Microsoft Excel para optimizar las tareas de control y gestion
de almacén vy la logistica de la empresa

Modalidad de imparticién: Presencial

Duracion de la formacion: 24 horas

IRequisitos de acceso del alumnado
Los Requisitos de acceso al alumnado seran acordes con el nivel de cualificacién del Médulo

formativo de referencia

*Prescripciones de formadores
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Deberd justificar documentalmente al menos uno de los siguientes requisitos:

- Una experiencia profesional de 1 afio en la familia profesional a la que pertenece la especialidad.

- Una experiencia docente de 300 horas en la imparticidon de especialidades pertenecientes a la misma
familia profesional.

Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamientos *

Superficie m?para 15 Incremento
Espacios participantes Superficie/participan
formativos te
(Maximo 30

participantes)

Aula de gestidn 3m2/par

Taller (si procede)

Otros espacios (si procede)

Espacio Formativo Equipamiento

. Mesa y silla para el formador.
Aula de polivalente Y P
Mesas vy sillas para el alumnado.
Material de aula.

Pizarra.

PC instalado en red con posibilidad de impresidon de documentos,
cafidén con proyector e internet para el formador.

Taller ... -




Erakunde autonomiaduna
Organismo Auténomo del

07 0~
‘ﬁ'ﬂ!!:z» EUSKO JAURLARITZA

SClllE- GoBIERNO VAsco

lanbide

EUSKAL ENPLEGU ZERBITZUA
SERVICIO VASCO DE EMPLEQ

LAN ETA ENPLEGU
SAILA

DEPARTAMENTO DE TRABAJO
Y EMPLEQ

Otros espacios -

*QOcupaciones y puestos de trabajo relacionados

» Gestor de transporte por carretera.

» Comercial de servicios de transporte por carretera.
» Agente de transportes.

» Operador de transporte puerta a puerta.

« Operador logistico.

« Técnico en logistica del transporte.
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DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO 1: Excel aplicado a logistica. Nivel 1

OBJETIVO DE APRENDIZAIJE

1. Conocer y trabajar los recursos que ofrece el programa Microsoft Excel para desarrollar
tareas basicas de gestion.

DURACION: 24 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS FORMATIVOS

Iniciando en Excel.

1. Interfaz de Excel — Cinta de opciones y pestaias
2. Las Hojas de Excel — Qué son y cdmo manejarlas
Elementos basicos

Manejo de Filas y Columnas

Celdas, rangos y tablas

Operadores matematicos en Excel
Funciones de Excel basicas.

. Funciones de Excel con Fecha y Hora
Manejo de datos

R wN e

1. Formato condicional basico

2. Listas desplegables

3. Aplicar Filtros de Excel

4. Referencias relativas y absolutas
Creacion de graficos

1. Grafico de columnasy barras, graficos circulares, graficos de dispersion, graficos de lineas y de
areas
2. Graficos estadisticos — Histograma (Pareto)
Aspectos técnicos

1. Configuracién de impresion de hojas en Excel
2. Tipos de errores en Excel (Y como corregirlos)
3. Combinacion de Correspondencia en Excel

**(la redaccion del apartado principal ha de estar precedida por un verbo sustantivado ej identificacion..., realizacion..., andlisis...,
valoracion...reflexion...)
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

-Metodologia activa-participativa centrada en el enfoque APRENDER HACIENDO a través de actividades

individuales y grupales

- Se trabajard mediante clases presenciales y desarrollo de ejercicios practicos.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

-La evaluacion tendra un caracter tedrico-practico y se realizard de forma sistematica y continua,
durante el proceso de Ensefianza-Aprendizaje

-Puede incluir una evaluacidn inicial de caracter diagndstico para detectar el nivel de partida del
alumnado.

-La evaluacion se llevara a cabo mediante los métodos e instrumentos mas adecuados para
comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen la fiabilidad y validez de la
misma.




