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PROGRAMA FORMATIVO

DENOMINACION:

DATOS GENERALES DE LA FORMACION

Denominacion de la

especialidad COMPETENCIAS BASICAS EN SEGURIDAD AEREA PARA AGENTES ACREDITADOS
Y TRABAJADORES DE LINEAS AEREAS.

Familia Profesional: COMERCIO Y MARKETING

Area Profesional: LOGISTICA COMERCIAL Y GESTION DEL TRANSPORTE

Cddigo: (A cumplimentarlCOML00220V
por Lanbide)

Nivel de cualificacién 2
profesional:

Objetivo general:

Preparacion para la obtencion de la certificacion requerida para trabajar dentro del sector aéreo de carga
y pasajeros en las competencias reflejadas en los contenidos del programa

Contenidos formativos

e Formacién basica en seguridad aeroportuaria

e Registro de Seguridad de aeronaves

e Proteccidn de aeronaves

e Requisitos de seguridad en el tratamiento de personas y equipajes

e Requisitos de seguridad de carga y correo distintos de la inspeccion

e Requisitos de seguridad para correo y material de compaiiias, provisiones de a bordo y
suministros de aeropuerto distintos de la inspeccidn

e Medidas de seguridad en vuelo
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Modalidad de imparticion:

Presencial

Duracion de la formacion:
(12 horas)

IRequisitos de acceso del alumnado

Dirigido a:
e Todo el personal que gestiona, controla y manipula mercancia aérea en la instalacién del
Agente Acreditado y personal de Tierra que haga labores de Seguridad en aeronaves para
Lineas Aéreas incluidas en los mdédulos correspondientes.

e Personas en situacidon de desempleo interesadas en trabajar en el dmbito de la logistica.

*Prescripciones de formadores

-Instructor AVSEC
-Experiencia profesional: 1 afio como responsable de seguridad AVSEC
-Experiencia docente relacionada con los contenidos de la Formacion

Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamientos *

Superficie m?para 15 Incremento
Espacios participantes Superficie/participan
formativos te
(Maximo 30

participantes)

Aula de gestidn Aula Informatica
50 m? (3m2/par)

Espacio Formativo Equipamiento
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. Mesa y silla para el formador.
Aula de polivalente Y P
Mesas vy sillas para el alumnado.
Material de aula.

Pizarra.

PC instalado en red con posibilidad de impresiéon de documentos,
cafidén con proyector e internet para el formador.

*Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados

41231014 - AGENTES DE TRANSPORTE AEREO, (TIERRA, SERVICIOS AUXILIARES Y/O TERMINAL)

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

-Metodologia activa-participativa centrada en el enfoque APRENDER HACIENDO a través de actividades

individuales y grupales

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

-La evaluacion tendra un caracter tedrico-practico y se realizard de forma sistematica y continua,
durante el proceso de Ensefianza-Aprendizaje

-Puede incluir una evaluacidn inicial de caracter diagndstico para detectar el nivel de partida del
alumnado.

-La evaluacion se llevara a cabo mediante los métodos e instrumentos mas adecuados para
comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen la fiabilidad y validez de la
misma.




