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IDENTIFICACIÓN DE LA ESPECIALIDAD Y PARÁMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO

Denominación de la
especialidad: MONTAJE E INSTALACIÓN DE ESTRUCTURAS

Código: ELES0013

Nivel de cualificación
profesional: 1

Área Profesional: INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIÓN

Familia Profesional: ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA

Objetivo general

Gestionar el montaje y desmontaje de estructuras y decoraciones de escenarios sin
trabajos en altura, bajo supervisión, teniendo en cuenta las medidas de seguridad
necesarias.

Relación de módulos de formación

Módulo 1 Tipos de estructuras y su almacenamiento 6 horas

Módulo 2 Montaje de estructuras 24 horas

Modalidades de impartición

Presencial

Duración de la formación

Duración total 30 horas

Requisitos de acceso del alumnado

No se requieren acreditaciones/titulaciones. No obstante, se han
de poseer las habilidades de comunicación lingüística suficientes
que permitan cursar con aprovechamiento la formación.

Acreditaciones
/ titulaciones

Experiencia
profesional

Se valorará la experiencia profesional previa en cualquier sector.

Prescripciones de formadores y tutores

    •  Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el Título de Grado
correspondiente u otros títulos equivalentes en el ámbito de la
electricidad y la electrónica.

Acreditación
requerida

Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos:
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    •  Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el
Título de Grado correspondiente u otros títulos equivalentes en
el ámbito de la electricidad y la electrónica.
    •  Técnico Superior de la familia profesional Electricidad y
electrónica e Imagen y sonido
    •  Certificados de profesionalidad de nivel 2 o 3 de la familia
profesional Electricidad y electrónica e Imagen y sonido

Acreditación
requerida

Experiencia
profesional
mínima
requerida

No se requiere

Competencia
docente

Cumplir alguno de estos requisitos:

    •  Formación metodológica o experiencia docente.
    •   Cert i f icado de Profesional idad de Docencia de la
Formación Profesional para el Empleo.
    •  Máster Universitario de Formador de Formadoras u otras
acreditaciones oficiales equivalentes

Otros Se valorará la experiencia en el sector

Requisitos mínimos de espacios, instalaciones y equipamientos

Espacios formativos
Superficie m²

para 15
participantes

Incremento Superficie/
participante (Máximo 30

participantes)

Aula polivalente 30.0 m² 2.0 m² / participante

80.0 m² 5.0 m² / participanteTaller

    •  Plataformas y tarimas.
    •  Estructuras de Truss, vallas y trilitas.
    •  Carretillas elevadoras u otras herramientas de
carga para equi-pos pesados.
    •  Equipos de protección individual (EPI): casco,
guantes, calzado de seguridad, etc.
    •  Herramientas para la manipulación manual de
cargas: carretillas de mano, correas, etc.
    •  Control y mezcla de sonido: mesas de mezcla,
equipos de ampli-ficación: amplificadores, altavoces,
subwoofers, etc.
    •  Equipos de reproducción de sonido:

Taller

Espacio formativo Equipamiento

- Mesa y silla para el formador
- Mesas y sillas para el alumnado
- Material de aula
- Pizarra
- PC instalado en red con posibilidad de impresión de
documentos, cañón con proyección e Internet para el
formador.

Aula polivalente
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La superficie de los espacios e instalaciones estarán en función de su tipología y del
número de part icipantes. Tendrán como mínimo los metros cuadrados que se
indican para 15 participantes y el equipamiento suficiente para los mismos.

En el caso de que aumente el número de participantes, hasta un máximo de 30, la
superficie de las aulas se incrementará proporcionalmente (según se indica en la
tabla en lo relativo a m²/participante) y el equipamiento estará en consonancia con
dicho aumento. Los otros espacios formativos e instalaciones tendrán la superficie y
los equipamientos necesarios que ofrezcan cobertura suficiente para impartir la
formación con calidad.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identif icados deban
diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.

Las instalaciones y equipamientos deberán cumplir con la normativa industrial e
higiénico-sanitaria correspondiente y responderán a medidas de accesibil idad y
seguridad de los participantes.

En el caso de que la formación se dirija a personas con discapacidad se realizarán
las adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar su part ic ipación en
condiciones de igualdad.

reproductores de CD, toca-discos, equipos de DJ, etc.
    •  Equipos de ecualización, compresores, etc.
    •  Cables y conectores adecuados.
    •  Elementos de fijación: tornillos, clavos, entre
otros.
    •  Elementos de soporte: soportes, grúas, etc.

Aula virtual

    •  La impartición de la formación mediante aula virtual se ha de estructurar y
organizar de forma que se garantice en todo momento que exista conectividad
sincronizada entre las personas formadoras y el alumnado participante así como
bidireccionalidad en las comunicaciones.
    •  Se deberá contar con un registro de conexiones generado por la aplicación
del aula virtual en que se identifique, para cada acción formativa desarrollada a
través de este medio, las personas participantes en el aula, así como sus fechas y
tiempos de conexión.

Características
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Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados

- 7315 MONTADORES DE ESTRUCTURAS CABLEADAS Y EMPALMADORES DE CABLES

- 9490 OTRAS OCUPACIONES ELEMENTALES

Requisitos oficiales de las entidades o centros de formación

Estar inscrito en el Registro de entidades de formación (Servicios Públicos de Empleo).

DESARROLLO MODULAR

OBJETIVO

I den t i f i ca r  l os  d i f e ren tes  t i pos  de  es t r uc tu ras  y  l os  r eque r im ien tos  de
almacenamiento y transporte de las mismas.

DURACIÓN: 6 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

    •  Interés para identificar las diferentes tipologías de materiales utilizados en las
estructuras.
    •  Atención a las normas de manipulación, almacenamiento y transporte de los
materiales.

MÓDULO DE FORMACIÓN 1: Tipos de estructuras y su almacenamiento

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

    •  Definición del almacenamiento y transporte de materiales utilizados
en eventos
        •  Sistemas de almacenaje
        •  Manipulación de materiales en el almacén
        •  Proceso de carga de materiales para el transporte
    •  Definición de los diferentes tipos de estructuras utilizadas en eventos
        •  Plataformas o tarimas.
        •  Trusses, vigas y trilites. Tipos de instalaciones subvencionables según
subvención.
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OBJETIVO

Montar estructuras con supervisión y cumpliendo con las medidas de seguridad.

DURACIÓN: 24 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

    •  Interés en la manipulación de los elementos de montaje
    •  Respeto a las normas de seguridad del proceso de trabajo
    •  Atención al detalle en la manipulación de los materiales utilizados

MÓDULO DE FORMACIÓN 2: Montaje de estructuras

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

    •  Manipulación en el montaje y desmontaje de estructuras
        •  Plataformas y tarimas.
        •  Montaje en el suelo de trusses, vigas y trilites.
    •  Gestión de la carga y descarga de los equipos
        •  Proceso de carga.
        •  Medidas de protección individual (EPI) y colectiva.
        •  Técnicas de manipulación manual de cargas.
        •  Distribución de la carga del equipamiento según la documentación técnica
establecida.
    •  Gestión del montaje y desmontaje de equipos
        •  Posicionamiento de los equipos, adaptando la documentación técnica a las
características de las zonas de trabajo (circulación y espacio de trabajo).
        •  Montaje de los equipos del sistema de amplificación y reproducción de
sonido.
        •  Verificación de que las fijaciones de los equipos del sistema de amplificación
y reproducción de sonido ut i l izan los e lementos de sustentación y f i jac ión
adecuados.
        •  Ubicación y montaje de los equipos de control y mezcla de sonido.
        •  Montaje y desmontaje rápido de los equipos.
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La evaluación tendrá un carácter teórico-práctico y se realizará de forma sistemática
y continua, durante el desarrollo de cada módulo y al final del curso.

EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE EN LA ACCIÓN FORMATIVA

Puede incluir una evaluación inicial de carácter diagnóstico para detectar el nivel de
partida del alumnado.

La evaluación se l levará a cabo mediante los métodos e instrumentos más
adecuados para comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen
la fiabilidad y validez de la misma.

Cada instrumento de evaluación se acompañará de su correspondiente sistema de
corrección y puntuación en el que se explicite, de forma clara e inequívoca, los
criterios de medida para evaluar los resultados alcanzados por los participantes.

La puntuación final alcanzada se expresará en términos de Apto/ No Apto.
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