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IDENTIFICACIÓN DE LA ESPECIALIDAD Y PARÁMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO

Denominación de la
especialidad:

CONDUCCIÓN, MECÁNICA Y MANTENIMIENTO DE
BICICLETA DE MONTAÑA  ORIENTADA A LA PROMOCIÓN
DEL TURISMO DE NATURALEZA SOSTENIBLE

Código: AFDA0047

Nivel de cualificación
profesional: 2

Área Profesional: ACTIVIDADES FÍSICO DEPORTIVAS RECREATIVAS

Familia Profesional: ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS

Objetivo general

Incrementar las habilidades relacionadas con la conducción  y la mecánica de la
bicicleta generando  recursos y herramientas sostenibles para la creación y
mantenimiento de senderos como un atractivo para el turismo de bicicleta.

Relación de módulos de formación

Módulo 1 CONDUCCIÓN TÉCNICA DE BICICLETA DE MONTAÑA
POR SENDEROS

50 horas

Módulo 2 "TRAIL BUILDING": MANTENIMIENTO DE SENDEROS 50 horas

Módulo 3 MECÁNICA AVANZADA 50 horas

Modalidades de impartición

Presencial

Duración de la formación

Duración total 150 horas

Requisitos de acceso del alumnado

Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos:

-Certificado de profesionalidad de nivel 1

-Título Profesional Básico (FP Básica)

-Título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria (ESO)
o equivalente
-Título de Técnico (FP Grado medio) o equivalente

-Certificado de profesionalidad de nivel 2

-Haber superado la prueba de acceso a Ciclos Formativos de
Grado Medio

Acreditaciones
/ titulaciones

Experiencia
profesional

No se requiere
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Prescripciones de formadores y tutores

Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos:
- Enseñanzas Deportivas o FP de Grado Medio o Superior
re lac ionado.
- Título de grado medio o superior de la familia profesional de
A F D .
-  Cer t i f i cado de profes iona l idad de n ive l  2  o  3  Fami l ia
profesional        Actividades Físicas y deportivas

Acreditación
requerida

Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos:

Experiencia
profesional
mínima
requerida

Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos:
- Con t i tu lac ión ,  1  año  de  exper ienc ia  p ro fes iona l
relacionada
- S in  t i tu lac ión ,  2  años de exper ienc ia  pro fes iona l
relacionada

Competencia
docente

Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos:
- Experiencia docente de al menos 300 horas en los
últimos 7 años
- Formación metodológica de 80 horas
- Experiencia 40 horas relacionadas con los contenidos
format ivos

Requisitos mínimos de espacios, instalaciones y equipamientos

Espacios formativos
Superficie m²

para 15
participantes

Incremento Superficie/
participante (Máximo 30

participantes)

Aula polivalente 30.0 m² 2.0 m² / participante

60.0 m² 2.4 m² / participanteTALLER DE BICICLETAS

Material de reparación de bicicletas:
-Banco de reparación,
-Cubiertas,
-Lubricantes,
-Tronchacadenas,
-Pinzas (de punta y de corte),
-Llaves allen,
-Llaves de tuercas
-Llaves de conos,

TALLER DE BICICLETAS

Espacio formativo Equipamiento

- Mesa y silla para el formador
- Mesas y sillas para el alumnado
- Material de aula
- Pizarra
- PC instalado en red con posibilidad de impresión de
documentos, cañón con proyección e Internet para el
formador.

Aula polivalente
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La superficie de los espacios e instalaciones estarán en función de su tipología y del
número de part icipantes. Tendrán como mínimo los metros cuadrados que se
indican para 15 participantes y el equipamiento suficiente para los mismos.

En el caso de que aumente el número de participantes, hasta un máximo de 30, la
superficie de las aulas se incrementará proporcionalmente (según se indica en la
tabla en lo relativo a m²/participante) y el equipamiento estará en consonancia con
dicho aumento. Los otros espacios formativos e instalaciones tendrán la superficie y
los equipamientos necesarios que ofrezcan cobertura suficiente para impartir la
formación con calidad.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identif icados deban
diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.

Las instalaciones y equipamientos deberán cumplir con la normativa industrial e
higiénico-sanitaria correspondiente y responderán a medidas de accesibil idad y
seguridad de los participantes.

En el caso de que la formación se dirija a personas con discapacidad se realizarán
las adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar su part ic ipación en
condiciones de igualdad.

-Extractor de piezas
-Tornillo de banco,
-Soporte para alinear ruedas,
-Bomba de hinchado,
-Corta cables,
-Desmontables para cubiertas
-Extractor de bielas
-Extractor de cajas.

Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados

- 3724 MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO

- 74051018 MECÁNICOS REPARADORES DE BICICLETAS

Requisitos oficiales de las entidades o centros de formación

Estar inscrito en el Registro de entidades de formación (Servicios Públicos de Empleo).

DESARROLLO MODULAR
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OBJETIVO

Conducir bicicletas en todos los niveles de senderos aplicando las habil idades
técnicas requeridas.

DURACIÓN: 50 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

• Inteligencia emocional para gestionar  grupos orientados a la  bicicleta de
montaña.
• Capacidad para valorar  el entorno social de una ruta guiada en bicicleta de
montaña.

MÓDULO DE FORMACIÓN 1: CONDUCCIÓN TÉCNICA DE BICICLETA DE MONTAÑA POR
SENDEROS

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

 Conducción de bicicletas en senderos:
• Habilidades técnicas en suelo.
• Habilidades técnicas en senderos de tierra y piedras.
• Integración y visualización de obstáculos.
• Diferencia de dificultad entre sectores de senderos y denominación técnica
de los mismos.
Diseño de rutas en función de la dificultad:
• Diseño en apps digitales.
• Aprendizaje de las escalas de dificultad en senderos nacionales e
internacionales.
• Gestión del contraste y la brecha entre el mapa y el territorio.
• Localización de senderos en el entorno digital.
• Desarrollo de prácticas en la localización de senderos en el terreno real.
Utilización del material técnico:
• Disciplinas de la bici de montaña y su uso en los diferentes niveles de
dificultad en senderos.
• Material técnico: reconocimiento y uso recomendado.
• Mercado: momento actual y desarrollo previsible a corto plazo del material
técnico.
• Adaptación de bicis y componentes en base al nivel de los diferentes
ciclistas y la modalidad.
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OBJETIVO

Mantener, limpiar y acondicionar senderos para su uso en bicicleta de montaña,
respetando el equil ibrio ecológico y  dinamizando entornos naturales  para el
desarrollo de un turismo sostenible .

DURACIÓN: 50 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

• Sensibilización hacia el servicio a la comunidad ciclista.
• Capacidad para compartir valores de desarrollo sostenible en el entorno natural.
• Capacidad de organización para el mantenimiento de senderos.
• Actitud de respeto hacia el medio natural.

MÓDULO DE FORMACIÓN 2: "TRAIL BUILDING": MANTENIMIENTO DE SENDEROS

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

Mantenimiento de senderos:
• Limpieza y acondicionamiento.
• Erosión y deterioro. Causas.
• Convivencia y equilibrio con otras comunidades usuarias del entorno natural.
• Normativa legal.
Conocimiento de modelos nacionales e internacionales:
• Modelos de desarrollo sostenible de senderos para bicicletas de montaña en
otros países.
• Modelos de desarrollo sostenible de senderos para bicicletas de montaña
nacionales.
• El mantenimiento de senderos como impulsor de economías locales.
• El cuidado de senderos como refuerzo de los vínculos entre comunidades
locales, nacionales e internacionales.
Uso de las herramientas de trabajo:
• Reconocimiento y especificaciones de la herramienta necesaria para el
mantenimiento de senderos.
• Uso y aplicaciones de la herramienta necesaria para el mantenimiento de
senderos.
• Mantenimiento de las herramientas.
• Herramientas específicas, herramientas generalistas: configurar lo necesario
para cada tipo de sendero.
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OBJETIVO

Uti l izar a nivel avanzado las herramientas requeridas en la mecánica de las
bicicletas de montaña.

DURACIÓN: 50 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

• Actitud colaborativa para gestión el taller.
• Jerarquía y adaptación a un taller profesional.
• Gestión de pedidos.
• Capacidad de empatía para el Asesoramiento a futuros clientes del taller.

MÓDULO DE FORMACIÓN 3: MECÁNICA AVANZADA

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

Gestión del taller:
• Orden y limpieza.
• Reconocimiento de herramientas.
• Aplicaciones prácticas de las herramientas.
• Manuales y textos técnicos.
Conocimiento de los preceptos básicos:
• Limpieza de bicicletas.
• Engrase.
• Presión de ruedas.
• Tornillería.
Detección y arreglo de incidentes y averías:
• Cadena y tronchacadenas.
• Detectar holguras.
• Pinchazos y sistemas tubeless.
• Ajuste de frenos & sustitución de pastillas.
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La evaluación tendrá un carácter teórico-práctico y se realizará de forma sistemática
y continua, durante el desarrollo de cada módulo y al final del curso.

EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE EN LA ACCIÓN FORMATIVA

Puede incluir una evaluación inicial de carácter diagnóstico para detectar el nivel de
partida del alumnado.

La evaluación se l levará a cabo mediante los métodos e instrumentos más
adecuados para comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen
la fiabilidad y validez de la misma.

Cada instrumento de evaluación se acompañará de su correspondiente sistema de
corrección y puntuación en el que se explicite, de forma clara e inequívoca, los
criterios de medida para evaluar los resultados alcanzados por los participantes.

La puntuación final alcanzada se expresará en términos de Apto/ No Apto.
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