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IDENTIFICACIÓN DE LA ESPECIALIDAD Y PARÁMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO 

 
 

Denominación de la 
especialidad: 

TÉCNICAS DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE CATENARIA  

Familia Profesional 

 

TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS 

 
Área Profesional: 

 

TMVR - FERROCARRIL Y CABLE 

 
Código: 

 

TMVB0001OV 

Nivel de cualificación 
profesional: 

 

1 

 

Objetivo general: 

 
Adquirir los conocimientos teóricos,  técnicas y elementos necesarios para desarrollar trabajos 
de montaje y mantenimiento de catenaria ferroviaria. 

 

 
Relación de Módulos Formativos: 

• Módulo 1 – Seguridad en trabajos en altura (10 horas) 

• Módulo 2 - Equipos de elevación y manutención: NORMA AENOR UNE (45 horas) 

• Módulo 3 - Seguridad en el movimiento mecánico y manual de cargas: Estrobador (20 horas) 

• Módulo 4 - Montaje de estructuras metálicas (30 horas) 

• Módulo 5 - Seguridad y capacitación en el uso de herramientas manuales (30 horas) 

• Módulo 6 – Manejo de motosierra: desbroce, corte y poda (15 horas) 

• Módulo 7 – Corte de metales por soplete (20 horas) 

• Módulo 8 - Formación específica en catenaria (25 horas) 
 

 
Modalidades de impartición: 

Presencial 

 
Duración de la formación: 
 

Duración: 195 horas 
 
 
  



  

Requisitos de acceso del alumnado 

 

Acreditaciones/ 

titulaciones 

No se exige ningún requisito para acceder a la formación, aunque se han 
de poseer las habilidades de la comunicación lingüistica suficientes que 
permitan cursar con aprovechamiento 
la formación. 

Experiencia 
profesional 

- No requiere experiencia profesional 

Otros 
- Preferible Carné de conducir 

 
Prescripciones de personas formadoras y tutoras 

 
 

Acreditación 
requerida 

 

 

Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos: 

 
a) Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el Título de Grado correspondiente u 
otros títulos equivalentes. 
b) Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el Título de Grado 
correspondiente u otros títulos equivalentes. 
c) Técnico o Técnico Superior en una rama de especialidad técnica. 
 
Si la persona docente es trabajadora en el sector ferroviario y no tiene 
ninguna de las titulaciones anteriores, dos años de experiencia acreditada o 
experiencia docente en la impartición de formación de operaciones de 
montaje en el sector ferroviario. 

Experiencia 
profesional No se requiere 

Competencia 
docente 

Formación metodológica o experiencia docente mínima de 3 meses en los 
últimos siete años. 

 
 

Requisitos mínimos de espacios, instalaciones y equipamientos 

 

Requisitos mínimos de espacios, instalaciones y 
equipamientos 

Superficie m2 

para 15 
participantes 

Incremento 
Superficie/ 

participante 
(Máximo 30 participantes) 

Aula de gestión 45 m2 2’4 m2por participante 

Taller de soldadura 136 m2 2’4 m2por participante 

Taller prácticas: equipos elevación y manutención. Montaje. 
Herramientas manuales. 750 m2 2’4 m2por participante 

Taller prácticas catenaria 50 m2 2’4 m2por participante 

 
 



  

Espacio Formativo Equipamiento 

Aula de gestión 

- Mesa y silla para el formador 
- Mesas y sillas para el alumnado 
- Material de aula 
- Pizarra 
- PC/s instalado en red con posibilidad de impresión de 

documentos, cañón con proyección e Internet para el formador. 

Taller soldadura 

- 1 torno horizontal convencional para preparación de probetas 

- Taladros 
- 1 Sierra Alternativa 

- 1 Sierra de cinta 
- Bancos de trabajo 

- Diferentes juegos de herramientas 
- 1 ratón de corte semiautomático 
- Carros para oxicorte manual 

- 6 máquinas desbarbadoras manuales grandes 
- 1 esmeril 
- 16 amoladoras 

Taller prácticas: 

 Equipos de elevación y 

manutención 

 

 

 Montaje. Herramientas 
manuales. 

 

Trabajos en altura. 

 

 

 

 

 

Herramientas para trabajos en 
catenaria 

 

 

 

 

Desbroce, corte y poda 

 

 
- Carretillas Elevadoras Manutención 10000 Kg. T 4 Frontal 

- Plataformas Elevadoras Móviles PE. Tipo 3a 
- Plataformas Elevadoras Móviles. Tipo 3b 

 
 

- Radiales 
- Rascadora 

- Herramientas montaje de estructuras 
- Cuerdas, cables, estrobos, grilletes, eslingas 

 
- 5 arnés 

- 100 mts. Cuerda 
- Línea de vida 

- 5 cascos 
- 1 caja de gorros de papel 

 
 

 
 
 

- Pull-lifts 
- Tracters 

- Prensa hidráulica 
- Cortadora hidráulica 

- Ranas tensoras 
- Preformados de anclaje 

 
 

 
- 2 motosierras 

 

*Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados 

 

 

▪ 74301236 Montador/a de material rodado ferroviario 
▪ Instalador/Montador/a de Catenaria Ferroviaria. 



  

DESARROLLO MODULAR 

 

 
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE: 

 
✓ Adquirir un conocimiento amplio de las técnicas y materiales que se utilizan en Seguridad para 

la realización de Trabajos en Altura 
✓ Conocer y utilizar adecuadamente los medios de protección colectivos e individuales 
✓ Evaluar los riesgos existentes en el puesto de trabajo. 

 
DURACIÓN: 10 horas 

 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

 
Conocimientos/ Capacidades cognitivas y prácticas: 

CONTENIDOS: 
 

- Introducción 

- Caídas desde altura. Conceptos generales 

- Equipos de protección individual (EPI) 

- Sistemas de seguridad anticaídas. 

- Conservación y mantenimiento de los equipos. 

- Señalización de seguridad 

- Pautas generales de seguridad 

- Nudos 

- Trabajos sobre cubiertas y tejados 

- Trabajos en torres, antenas y estructuras metálicas. 

- Desarrollo de las técnicas de posicionamiento, ascenso y descenso. 

- Instalaciones de líneas de vida horizontales portátiles. 

- Ejemplos de instalaciones de progresión y aseguramiento. 

- Trabajos en suspensión continúa. 

- Trabajo con escalera 

- Manejo de cargas. 

- Rescate 

- Comportamiento ante una emergencia. 

- Normativa. 

 
  

MÓDULO FORMATIVO 1: SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 



  

 

 
 

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE: 

 
✓ Distinguir los diferentes elementos de una carretilla elevadora y de una plataforma móvil de 

personal, así como las funciones de cada uno de ellos. Hacer de forma eficaz las 
comprobaciones rutinarias de seguridad. 

✓ Identificar los puntos de mantenimiento básico realizando de forma correcta las operaciones 

asociadas a estas. 
✓ Conocer de forma sucinta los elementos mecánicos y de seguridad activa-pasiva de la 

máquina y su funcionamiento. 
✓ Enumerar y relacionar entre si los diferentes elementos que afectan a la estabilidad de la 

carretilla elevadora y de la plataforma móvil de personal. 
✓ Dotar a los/as alumnos/as de competencias, destrezas y habilidades en el manejo de carretilla 

elevadora y de plataforma móvil, sin peligro para la salud o integridad física del conductor/a o 
de los/as trabajadores/as cercanos a su área ni deterioro alguno de la mercancía. 

✓ Hacer un uso efectivo de los elementos de seguridad activa – pasiva de la carretilla y 
plataforma. 

✓ Conducir de forma preventiva anticipándose a los elementos que nos rodean. 
✓ Quitar malos hábitos adquiridos por la experiencia. 

 
        DURACIÓN: 45 horas 

 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

 
Conocimientos/ Capacidades cognitivas y prácticas: 

1. Equipos de elevación: Operador/a de Plataformas Elevadoras (PEM) – NORMA AENOR UNE 58923- 
3A Y 3B 

Contenido de la formación teórica: 
 

- Legislación y normativa referente al uso de estos equipos de trabajo. 

- Clasificación y tipos de PEMP.  

- Características y descripciones de las PEMP. 

- Aplicaciones. 

- Seguridad antes de poner en marcha el equipo: Inspecciones antes de comenzar los trabajos. 

Emplazamiento. Nivelación, estabilidad. Comprobación del equipo. 

- Puesto de Mando: Acceso a los puestos de mando. Tipos de Mando. 

- Entorno de trabajo: Zona de realización de los trabajos. Señalización de la maniobra. Zonas 

cercanas a líneas eléctricas. 

- Nivelación: Con estabilizadores. Sin estabilizadores. 

- Principales riesgos y factores de riesgo: Posicionamiento de estabilizadores. Fallo del terreno. 

Sobrepasar capacidad máxima. Efecto del viento. Caída de las personas debida a fallos del 

equipo, hidráulicos, mecánicos, etc. Caída de las personas por mal uso. Golpes contra objetos. 

Atrapamientos de extremidades. Contactos eléctricos indebidos. Movimiento de traslación de las 

PEMP. 

- Medidas de protección y prevención: Sistemas de seguridad del equipo. Indicadores. 

Limitadores. Parada de emergencia. Familiarización. 

MÓDULO FORMATIVO 2: EQUIPOS DE ELEVACIÓN Y MANUTENCIÓN – NORMA AENOR UNE 



  

- Normas de seguridad debida a otros riesgos: Quemaduras. Ruidos. Inhalación de gases. 

- Puesta en marcha: Usos previstos. Sistemas de seguridad y rescate. 

- Normas específicas de seguridad en el uso. 

- Normas de seguridad al finalizar los trabajos: Aseguramiento de la PEMP contra usos indebidos. 

- Equipos de protección individual: Mantenimiento. Revisiones. 

Formación práctica: 
 

- Introducción a la máquina. 

- Reconocimiento del entorno y señalización de la zona de trabajo. 

- Reconocimiento visual y perimetral de la máquina. 

- Componentes principales: identificación y función. 

- Comprobaciones e inspección previa al uso, de acuerdo al manual de instrucciones 

del fabricante. 

- Puesta en marcha y parada de la máquina. 

- Procedimientos correctos de operación de cada una de las funciones de seguridad. 

- Maniobrabilidad de la máquina en circuito de prácticas. 

- Rescate y procedimientos de bajada de emergencia. 

- Procedimiento adecuado para estacionar la máquina en su posición de transporte. 

 

2. Equipo de manutención: Operador/a de carretillas elevadoras de manutención hasta 10.000 kg 
NORMA AENOR UNE 58451 Categoría 2- Tipo 4  

Contenido de la formación teórica:  

 
- Información sobre la carretilla. 

- Información sobre riesgos, accidentes y seguridad laboral. 

- Conceptos básicos. 

- Legislación básica. 

- Símbolos y pictogramas. 

- Descripción general de las partes del equipo. 

- Implicaciones debidas al entorno de trabajo. 

- Operaciones de carga de combustible. 

- Operaciones típicas en el uso diario. 

- Carga nominal, carga admisible, centro de carga, altura de elevación. 

- Estabilidad del conjunto. 

- Conducción en vacío y con carga. 

- Operaciones de elevación. 

- Cargas oscilantes o con centro de gravedad variable. 

- Elevación de personas. 

- Sistemas de almacenaje. 

- Pasillos de maniobra. 

- Utilización en vías públicas o de uso común. 

- Control diario de puesta en marcha, comprobaciones. 



  

- Mantenimiento preventivo. 

- Equipos de protección individual. 

- Estacionamiento de la máquina. 

 

Contenido de la formación específica de la categoría y tipo de máquina: 

 
- Información sobre carretilla a utilizar. 

- Componentes habituales existentes en la carretilla, mandos. 

- Operaciones de carga de combustible, Diesel, gasolina, gas, carga de baterías. 

- Operaciones típicas en el uso diario de la máquina. 

- Estabilidad del conjunto. 

- Conducción en vacío y con carga, velocidad desplazamiento, tipos de dirección, radio de giro, 

frenado. 

- Operaciones de elevación, limitaciones de carga por altura. Visibilidad. 

- Cargas oscilantes, o con centro de gravedad variable. 

- Manuales del operador facilitados por el fabricante del equipo. 

- Procedimiento a seguir en caso de situación de riesgo, retención del operador, cinturón de 

seguridad, etc 

 
Formación práctica  
 

- Conocimiento de las partes de la máquina, control visual, mantenimiento, mandos…. 

- Comprobación de puesta en marcha, dirección, frenos… 

- Maniobras sin cargas, desplazamientos, giros, rampas, frenadas…. 

- Maniobras similares con carga. 

- Carga/descarga, colocación, retirada, apilado. 

- Maniobras extraordinarias, con cargas de dimensiones o características fuera de lo normal por 

su longitud, forma…. 

- Carga y descarga de camiones, colocación y retirada en estanterías, apilado y retirado de carga 

en superficie libre. 

  



  

 

 

 
 
OBJETIVO DE APRENDIZAJE: 

 
✓ Cumplimiento de las exigencias legales que se contemplan en el marco de la Prevención de 

Riesgos Laborales. 
✓  Proporcionar a los alumnos los conocimientos que necesitan para ejecutar correctamente su 

trabajo de forma segura y eficiente, garantizando tanto su integridad física como la del resto 
de trabajadores, así como de los equipos e instalaciones de la empresa. 

✓  Potenciar una cultura de seguridad en los trabajadores. Enseñar comportamientos seguros 

del operador y del señalista, el mantenimiento de los equipos en buen estado y profesionalizar 
la utilización de maquinaria e implementos.  

✓ Formar a los señalistas acerca de los riesgos que conlleva la utilización de maquinaria y 

elementos de elevación, así como las medidas preventivas a tener en cuenta para evitar 
accidentes.  

✓ Poner en práctica las técnicas de manipulación, señalización y utilización seguras de los 
equipos de trabajo. 

 
DURACIÓN: 20 horas 

 
 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

 
Conocimientos/ Capacidades cognitivas y prácticas correctamente secuenciados 

1. Movimiento mecánico de cargas: Estrobador 
 

1.1. Marco Legal. 

• Normativa aplicable en los trabajos de grúas móviles autopropulsadas. Ley de 

• Prevención de Riesgos Laborales 31/1995. 

• ITC MIE AEM 4 de aparatos elevadores RD 837/2003. Conceptos generales. 

• Rol de Estrobador. Aptitudes y actitud del Estrobador 

• Relación del operador grúa móvil autopropulsada (OGMA) con el señalista, Estrobador 
y el jefe de maniobras. 

 

1.2.   Conceptos básicos y aplicación práctica. 
• Grúa móvil autopropulsada: 

          Tipos; Componentes; Dispositivos y normas de seguridad. 

• Estudios de maniobras y Procedimientos de trabajo. 

• Elementos auxiliares: 
a. Eslingas. Elección, Inspección, Tipo (Acero, textil y cadena), Coeficiente de 

seguridad y carga máxima útil, Ángulos de utilización, Protección elementos 
auxiliares. 

b. Grilletes, ganchos. Separadores y balancines. Trácteles 
4. Pieza / equipo a izar 
a. Centro de gravedad, Estabilidad y balanceo de la carga. 
b. Vertical del gancho 
c. Peso 
d. Lugar de ubicación final. 

 

1.3. Riesgos inherentes a las tareas de estrobador y medidas preventivas. 
• Atrapamientos, atropellos, caída o desprendimiento de objetos, contactos eléctricos 

directos, etc.., 

• Balizamiento y señalización del área de riesgo. 

• Equipos de Protección Individual 
a. Oficio (casco, guantes, zapatos seguridad, gafas) 
b. En función de los riesgos del entorno 

MODULO FORMATIVO 3: SEGURIDAD EN EL MOVIMIENTO MECÁNICO Y MANUAL DE 

CARGAS: ESTROBADOR 



  

 
1.4. Prácticas con diferentes piezas como: postes, pórticos, etc., más utilizados 

 

• Planificación de la maniobra 

• Valoración del peso de la carga. 

• Valoración de los puntos de sustentación de la carga en función del peso, forma y distribución  
del peso. 

• Aceptación y descarte de los utensilios de elevación 

• Estrobado y desestrobado de la carga. 

• Señalización de maniobras, gestuales y por emisoras. 

• Instalación de cuerdas‐guía. 
 

2. Movimiento manual de cargas 

 
2.1. Introducción 

• Tipos de lesiones 

• Normativa de Referencia y datos Estadísticos 
 

2.2. Fisiología de la Espalda 

• La columna vertebral 

• El sistema muscular 
 

2.3. Daños a la salud 

• Origen del dolor de espalda 

• Lesiones más habituales: cervicalgias, dorsalgias y lumbalgias 
 

2.4. Riesgos y Medidas Preventivas 

• Riegos genéricos en la manipulación manual de cargas 

• Normas generales de seguridad 

• Medidas preventivas para prevenir la fatiga y las lesiones músculo-esqueléticas 
 

2.5. Factores que influyen en la manipulación 

• Características de la carga 

• Esfuerzo físico necesario y exigencias de la actividad 

• Factores individuales 
 

2.6. Técnicas de manipulación manual de cargas 

• Levantamiento y transporte de Cargas 

• Empuje y arrastre de Cargas 

• Manipulación de objetos en cajas o contenedores 

• Manipulación de sacos y bidones 

• Manipulación de piezas largas, láminas y objetos cilíndricos 
 

2.7. Otros Consejos para tener una espalda Sana 
  



  

 

 
 
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE: 
 
✓ Situar máquinas, herramientas y materiales a pie de obra. 
✓ Montar pluma atornillada. 
✓ Montar pluma soldada. 
✓ Replantear y nivelar puntos fijos para montaje. 

✓ Montar y aplomar pilares. 
✓ Montar cerchas y correas. 
✓ Montar torreta metálica atornillada. 
✓ Montar torreta metálica soldada. 
✓ Montar torre guía. 

✓ Construir cáncamos, grapas y presillas. 
✓ Preparar estrobos, poleas, diferenciales y trócolas. 
✓ Comprobar mecanismos y medios de seguridad en guías y plumas. 
✓ Montar y aplomar pilares y cerchas. 

 
DURACIÓN: 30 HORAS 

 
 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

 
Conocimientos/ Capacidades cognitivas y practicas: 

 
- Normas de seguridad en el movimiento de piezas. 

- Normas de seguridad en el trabajo en altura. 

- Manejo y características de las máquinas y herramientas empleadas en el montaje de  

- estructuras metálicas ligeras. 

- Planos de montaje. Signos convencionales. 

- Cuerdas, cables y estrobos, y grilletes. 

- Replanteo de placas de asiento. 

- Sistemas de nivelación y aplomado. 

- Técnica de punteado. 

- Tornillos y tuercas. 

- Técnica de atornillado. 

  

MÓDULO FORMATIVO 4: MONTAJE DE ESTRUCTURAS METÁLICAS LIGERAS 



  

 

 
 

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE 

 
✓ Conocer las características básicas sobre la radial o rotaflex. 
✓ Saber manejar de forma segura la radial.  

✓ Llevar a cabo el mantenimiento básico de una rotaflex. 
✓ Emplear las medidas de seguridad. 
✓ Conocer las características básicas del taladro. 
✓ Saber manejar de forma segura el taladro.  

✓ Llevar a cabo el mantenimiento básico de un taladro. 
✓ Emplear las medidas de seguridad. 
✓ Conocer las características básicas de la cinta de sierra. 
✓ Saber manejar de forma segura la maquinaria.  
✓ Llevar a cabo el mantenimiento básico de una cinta de sierra. 

✓ Emplear las medidas de seguridad. 
✓ Conocer las características básicas de la roscadora. 
✓ Saber manejar de forma segura de la roscadora.  
✓ Llevar a cabo el mantenimiento básico de una roscadora. 
✓ Emplear las medidas de seguridad. 

 
 

DURACIÓN: 30 HORAS 

 
 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

 

Conocimientos/ Capacidades cognitivas y practicas: 

 

1. Rotaflex 
▪ Introducción. 

▪ Tipos de rotaflex.  
▪ Partes de una radial/rotaflex. 
▪ Tipos de disco y sus funciones.  
▪ EPI’s necesarios en los trabajos con maquinaria cortante “rotaflex” según la tarea a desarrollar.  
▪ Medidas de seguridad integradas en una radial. 

▪ Medidas preventivas durante el transporte, almacenaje y durante el trabajo con maquinaria. 
▪ Mantenimiento básico.  
▪ Técnicas de corte. 
▪ Prácticas. 

 

2. Taladro 
▪ Tipos de taladro 

- Taladro sin cable 
- Martillo percutor 
- Taladro de columna 
- Minitaladro 
- Minitaladro sin cable 

▪ Dispositivos de los taladros y su funcionamiento 
- Portabrocas automático 
- Selector de revoluciones 
- Mango y varilla de topo de profundidad 
- Bloqueo del gatillo 
- Palanca selectora de giro, izquierda y derecha 
- Selector de percusión 

 

MÓDULO FORMATIVO 5: SEGURIDAD Y CAPACITACIÓN EN EL USO DE HERRAMIENTAS 
MANUALES 



  

 
▪ Diferentes accesorios para el taladro 
▪ Brocas 
▪ Factores de riesgo más habituales 
▪ Medidas preventivas 
▪ Utilización de EPIs 

 

3. Sierra de cinta 

 
▪ Optimización de los procesos de corte con sierra de cinta 
▪ Evolución de la sierra de cinta 
▪ Aspectos más importantes de una sierra de cinta: 

- Refrigerante 
- La hoja 
- Avance descendente 
- Soporte de la pieza de trabajo 

▪ Mantenimiento de la sierra de cinta. 
▪ Rebabas a la salida de la hoja en la sierra de cinta, como solucionarlo. 
▪ Cortes torcidos en una sierra de cinta, como solucionarlo. 
▪ Tipos de sierra de cinta: 

- Sierra de cinta vertical 
- Sierra de cinta horizontal 
- Sierra de cinta horizontal para realizar cortes en ángulo. 

▪ Factores a tener en cuenta a la hora de elegir una sierra de cinta: 
- Margen de corte 
- Cortes en serie 
- Gastos de inversión 
- Seguridad 

▪ EPI’s necesarios en los trabajos con cinta de sierra. 
 

4. Roscadora 

 
▪ Características generales de la roscadora 

- Funciones de base 
- Diámetro de tubos que se pueden roscar 
- Tubos que puedan ser roscados, cortados o desbarbados 

▪ Desplazamiento y colocación de la máquina 
▪ Colocación, corte, roscado de un tubo 
▪ Operaciones de mantenimiento de la rascadora 
▪ Factores de riesgo más habituales 
▪ Medidas preventivas 
▪ Utilización de EPIs 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
  



  

 

 

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE 

 
✓ Aportar conocimiento técnico que permita identificar situaciones de riesgo, prever el comportamiento 

del árbol antes de su corta y seleccionar las herramientas de trabajo más adecuadas en cada situación.  
✓ Desarrollar criterios de evaluación de circunstancias de trabajo y situaciones específicas de riesgo, 

para ser capaces de aplicar las medidas correctoras necesarias y adecuadas, así como determinar las 
zonas seguras de trabajo y el correcto posicionamiento a la hora de desarrollar las operaciones de tala. 

✓ Adquirir conocimiento en autoprotección y de protección colectiva 
✓ Adquirir unos criterios básicos de señalización y/o balizamiento de zonas de riesgo. 
✓ Corregir malas prácticas y técnicas incorrectas de trabajo, en el manejo de la motosierra 
✓ Realizar un adecuado mantenimiento de la motosierra 

DURACIÓN: 15 horas 

 
 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

 
Conocimientos/ Capacidades cognitivas y practicas: 

 

1. Prevención de riesgos laborales 
 

- La seguridad en el trabajo forestal con motosierra. 

-      La organización del trabajo y planificación de las labores. 

- Equipos de protección individual. 

 

2. Análisis del mantenimiento de la maquinaria y su repercusión sobre la seguridad del 

trabajador 

 

- Equipo básico y vestimenta de protección 

- Sistemas de seguridad. 

- Criterios de mantenimiento de la maquinaria. 

- Recarga de combustible y puesta en funcionamiento. 

- Actuaciones previas al inicio del trabajo. 

- Sistema de admisión. 

- Sistema de refrigeración. 

- Sistema de encendido. 

- Sistema de transmisión. 

- Mantenimiento de los sistemas de corte. 

 

3. Técnicas de trabajo 

 

- Dirección natural de caída y elección de la dirección de apeo. 

- Limpieza de la base del tronco, sus alrededores y vías de escape. 

- Corte de dirección. 

- Corte de apeo. 

- Variación de la dirección de caída. 

- Distintos tipos de cortes de apeo. 

- Apeo forzado con ayuda de herramientas manuales. 

- Operaciones previas al desramado. 

- Operaciones previas al troceado. Troceado propiamente dicho.  

MÓDULO FORMATIVO 6: MANEJO DE MOTOSIERRA: DESBROCE, CORTE Y PODA 



  

 

 
 
 
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE: 
 
✓ Instalar el equipo de oxicorte manual: Monorreductores de oxígeno y acetileno. Botellas de 

acetileno y oxígeno. Mangueras y válvulas de seguridad. Sopletes, boquillas y carro. 
✓ Manejo del equipo de oxicorte manual, encendido y apagado: Oxicorte recto en chapas de acero 

al carbono con carro y a pulso. Oxicorte de chapas a chaflán con carro y a pulso. Oxicorte circular 
y perforación en chapas con carro y a pulso. Oxicorte recto de perfiles normalizados, redondos y 
tubos a pulso. 

 

DURACIÓN: 20 horas 

 
 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

 
Conocimientos/ Capacidades cognitivas y practicas: 

 

 

- Seguridad e Higiene: Oxicorte, protección y riesgos. 

- Características del equipo y elementos auxiliares que componen la instalación de oxicorte anual 

- Fundamentos del oxicorte. Principios de Lavoisier. 

- Tecnología del oxicorte. 

- Retrocesos en el oxicorte. 

- Válvulas de seguridad. 

- Defectos del oxicorte: causas y correcciones. 

- Temperatura de la llama del soplete. 

- Gases empleados en oxicorte, características. 

- Presiones y consumos de los gases empleados. 

- Boquillas de caldeo y de corte. 

- Espesores a cortar. 

- Velocidad de corte. 

- Técnicas del corte recto, circular, chaflán y perforado de agujeros. 

  

MÓDULO FORMATIVO 7: CORTE DE METALES POR SOPLETE 



  

 

 
OBJETIVO DE APRENDIZAJE: 
 
✓ Aplicación práctica de los conocimientos técnicos básicos de las líneas aéreas de contacto con el 

fin de que cualquier trabajador que opere en el entorno de la catenaria conozca lo suficiente para 
llevar a cabo su trabajo con total seguridad. 

 

DURACIÓN: 25 horas 

 
 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

 
Conocimientos/ Capacidades cognitivas y practicas: 
 

 
- Conceptos básicos de la catenaria, elementos que la conforman. 
- Seguridad. Trabajos con corte de tensión y en proximidad. 
- Seguridad. Maquinaria. trabajos en la vía/catenaria. 
- Uso de herramientas: 
-  

▪ Pull-lifts 
▪ Tracters 
▪ Prensa hidráulica 
▪ Cortadora hidráulica 
▪ Ranas tensoras 
▪ Preformados  

 
- Trabajos en catenaria: Practicas de trabajos en una instalación de catenaria habilitada en el 

almacén donde se simulan acciones y trabajos en el uso de herramientas y maniobras Más 
habituales. 

 
 

EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE EN LA ACCIÓN FORMATIVA 

 

• La evaluación tendrá un carácter teórico-práctico y se realizará de forma sistemática y continua, 

durante el desarrollo de cada módulo y al final del curso. 

• Puede incluir una evaluación inicial de carácter diagnóstico para detectar el nivel de partida del 
alumnado. 

• La evaluación se llevará a cabo mediante los métodos e instrumentos más adecuados para 
comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen la fiabilidad y validez de la 
misma.  

• Cada instrumento de evaluación se acompañará de su correspondiente sistema de corrección 
y puntuación en el que se explicite, de forma clara e inequívoca, los criterios de medida para 
evaluar los resultados alcanzados por los participantes.  

• La puntuación final alcanzada se expresará en términos de Apto/ No Apto. 

 
 

 

MÓDULO FORMATIVO 8: FORMACIÓN ESPECÍFICA EN CATENARIA 


