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IDENTIFICACION DE LA ESPECIALIDAD Y PARAMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO

Denominacion de la OPERACIONES DE ALBARILERIA CON IMPRESION 3D

especialidad:

Familia Profesional: EDIFICACION Y OBRA CIVIL
Area Profesional: ALBANILERIA Y ACABADOS
Cadigo: EOCBO0055

Nivel c{e cualificacion 5

profesional:

Objetivo general

Realizar operaciones de calibracién y ajuste de los procesos con impresién 3D en
actividades de albafiileria, supervisando el ajuste y sincronizacion de herramientas
robotizadas y aplicando medidas correctivas para asegurar estandares 6ptimos de
calidad y seguridad

Relacion de médulos de formacién

Médulo 1 OPERACIONES DE ALBANILERIA CON IMPRESION 3D 60 horas
Modalidades de imparticidn

Presencial

Duracién de la formacion

Duracion total 60 horas

Requisitos de acceso del alumnado

Acreditaciones Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:
/ titulaciones

-Certificado de profesionalidad de nivel 1
-Titulo de Técnico Basico (FP Bésica) o equivalente

-Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (ESO)
0 equivalente

-Titulo de Técnico (FP Grado medio) o equivalente
-Certificado de profesionalidad de nivel 2

-Haber superado la prueba de acceso a Ciclos Formativos de
Grado Medio

-Haber superado cualquier prueba oficial de acceso a la
universidad

-Otras acreditaciones/ titulaciones
Educacion General Béasica (EGB)

Experiencia Si no se poseen las acreditaciones requeridas, al menos 1 afio en
profesional actividades de la construccion o en procesos de fabricacion de
hormigén.
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Prescripciones de formadores y tutores

Acreditacion
reguerida

Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:

» Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el Titulo de Grado
correspondiente u otros titulos equivalentes
preferiblemente de los ambitos de conocimiento de la
construccién, edificacién y urbanismo, ingenieria civil,
mecatronica, robdtica y automatizacion.

» Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el
Titulo de Grado correspondiente u otros titulos
equivalentes preferiblemente de los &mbitos de
conocimiento de la construccion, edificacion y
urbanismo, ingenieria civil mecatrénica, roboética y
automatizacion

» Técnico/a Superior de la familia profesional de
Edificacion y Obra Civil.

» Técnico/a Superior en Mecatronica Industrial.

e Técnico/a Superior en Automatizacion y Robotica
Industrial.

 Certificado profesional de nivel 3 del area profesional
de Estructuras.

Experiencia
profesional
minima
reguerida

* Al menos 3 meses de experiencia en construccion con
impresion 3D en los Ultimos 5 afios o formacion
equivalente con una duracién minima de 50 horas.

» Al menos 3 afios en tareas de albafileria y acabados
en obras de construccion.

Competencia
docente

Se requiere una acreditacion de experiencia docente
contrastada de al menaos 100 horas en la familia profesional de
Edificacion y Obra civil, o estar en posesién de alguna
acreditacion oficial que le habilite para la imparticién docente

0 estar en posesion del Certificado Profesional de Habilitacion
para la docencia en grados A, B y C del Sistema de Formacion
Profesional SSCE0110.

Otros

Las personas con acreditaciones de Técnico Superior en
Mecatrénica Industrial y Técnico Superior en Automatizacion y
Robdtica Industrial deberan contar con conocimientos en
procesos de construccion relacionados con la familia
profesional de edificacién y obra civil.

Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamientos

Espacios formativos para 15

Incremento Superficie/
participante (Maximo 30
participantes)

Superficie m2

participantes

Aula polivalente 30.0 mz 2.0 m2/ participante

Taller mecénico 150.0 m2

10.0 m?/ participante
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Espacio formativo

Equipamiento

Aula polivalente

- Mesa y silla para el formador

- Mesas y sillas para el alumnado

- Material de aula

- Pizarra

- PC instalado en red con posibilidad de impresiéon de
documentos, cafién con proyeccion e Internet para el
formador.

Taller mecanico

- Equipo Principal de Impresion 3D en

Hormigon

o] Impresora 3D de hormigdn (Techologia
EvoConstructor® o similar).

o] Cabezal extrusor con sistema de boquillas
intercambiables.

o] Sistema de guiado y control de la impresora.
o} Plataforma de impresion con base regulable.

- Sistema de Mezclado y Bombeo de
Material

o] Mezcladora de hormigén especifica para
impresién 3D.

o] Sistema de bombeo de alta presion.

o] Tolva y deposito de almacenamiento de
material con sensores de nivel.

o} Sistema de filtrado y control de particulas.

- Sistema de Control y Monitoreo

o] Sensores de presion y flujo de material en la
linea de bombeo.

o] Sensores de viscosidad y humedad.

o] Sistema de camaras y escaner laser para
inspeccion.

o] Software de control de impresién con interfaz
de usuario.

Herramientas de Ajuste y Mantenimiento
o} Kit de calibracién del extrusor

o] Medidores de presion.

o] Calibradores de boquilla.

- Herramientas para desmontaje y
mantenimiento

o] Llaves Allen.
o] Destornilladores.
o] Llave inglesa.

- Sistemas de limpieza para el extrusor y
las tuberias

o] Hidrolimpiadora a presion.

o] Compresor de aire comprimido.

- Repuestos de boquillas y piezas del
extrusor para ajustes y mantenimiento.

- Herramientas de Inspeccién y Control de
Calidad

o] Medidores de planeidad y nivelacion laser.
o} Polimetro.

o] Amperimetro.

o] Sensor de voltaje.

Equipos de proteccidn individual.
Medios auxiliares.
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La superficie de los espacios e instalaciones estaran en funcién de su tipologia y del
namero de participantes. Tendran como minimo los metros cuadrados que se
indican para 15 participantes y el equipamiento suficiente para los mismos.

En el caso de que aumente el nimero de participantes, hasta un maximo de 30, la
superficie de las aulas se incrementara proporcionalmente (segin se indica en la
tabla en lo relativo a m2/participante) y el equipamiento estard en consonancia con
dicho aumento. Los otros espacios formativos e instalaciones tendran la superficie y
los equipamientos necesarios que ofrezcan cobertura suficiente para impartir la
formacion con calidad.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identificados deban
diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.

Las instalaciones y equipamientos deberan cumplir con la normativa industrial e
higiénico-sanitaria correspondiente y responderan a medidas de accesibilidad vy
seguridad de los participantes.

En el caso de que la formacién se dirija a personas con discapacidad se realizaran
las adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar su participacion en
condiciones de igualdad.

Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados
- 71211015 ALBANILES

- 96011029 PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL
- 96021013 PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS
Requisitos oficiales de las entidades o centros de formacion

Estar inscrito en el Registro de entidades de formacion (Servicios Publicos de Empleo).
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DESARROLLO MODULAR

MODULO DE FORMACION 1: OPERACIONES DE ALBANILERIA CON IMPRESION 3D

OBJETIVO

Realizar operaciones de calibracién y ajuste de los procesos con impresién 3D en

actividades de albafiileria, supervisando el ajuste y sincronizacion de herramientas
robotizadas y aplicando medidas correctivas para asegurar estandares éptimos de
calidad y seguridad

DURACION: 60 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimi

entos / Capacidades cognitivas y practicas

Calibracién y optimizacién del proceso de impresion
Configuracioén de trayectorias y secuencias de trabajo automatizadas.
Métodos de compensacién de errores de impresion.
Sincronizacion del sistema de impresién con otras herramientas robotizadas.
Estrategias de optimizacion para mejorar la adherencia entre capas.
Identificacién de problemas en el sistema de extrusion y bombeo.
Inspeccion y ajuste de sensores de precision.
Sincronizacion con la impresora y el sistema de bombeo.
Ajuste de velocidades y fuerzas de contacto segun el tipo de material.
Mantenimiento y calibracién de herramientas
Lubricacion y revision de piezas moviles.
Uso de sensores de monitoreo para anticipar fallos.
Métodos de andlisis de vibraciones y temperatura en componentes criticos.
Sustitucion de piezas defectuosas en el sistema de impresion.
Procedimientos de limpieza profunda y calibracion tras mantenimiento.
Aplicacion de técnicas basicas de inspeccion y control de calidad
del sistemay sus procesos
mplementacion de técnicas basicas de inspeccion y verificacion.
dentificacion de defectos comunes en estructuras impresas.

- Cumplimentacion y registro de documentos de calidad basicos: listas de
verificacién, comunicacién de incidencias, propuestas de mejora ...

Habilidad

es de gestion, personales y sociales

Flexibilidad a la hora de trabajar en equipo en la coordinacion de los
trabajos de configuracion y puesta en marcha del sistema.

Disposicion para desarrollar una comunicacion clara y efectiva con
supervisores y personal técnico para asegurar una correcta operativa del
equipo.

Iniciativa para identificar y registrar posibles defectos en las estructuras
impresas y el resto de tareas automatizadas.

Destreza a la hora de ajustar en tiempo real los parametros de impresion
para corregir posibles desviaciones.

Competencia para la gestién eficiente de tiempos y recursos en la
verificacion de procesos.

Aplicacién de medidas de seguridad en la manipulacién de materiales y
equipos.
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EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA ACCION FORMATIVA

La evaluacién tendra un caracter teorico-practico y se realizara de forma sistemética
y continua, durante el desarrollo de cada médulo y al final del curso.

Puede incluir una evaluacion inicial de caracter diagnéstico para detectar el nivel de
partida del alumnado.

La evaluacion se llevara a cabo mediante los métodos e instrumentos mas
adecuados para comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen
la fiabilidad y validez de la misma.

Cada instrumento de evaluacion se acompafiara de su correspondiente sistema de
correccion 'y puntuacion en el que se explicite, de forma clara e inequivoca, los
criterios de medida para evaluar los resultados alcanzados por los participantes.

La puntuacion final alcanzada se expresara en términos de Apto/ No Apto.
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