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IDENTIFICACIÓN DE LA ESPECIALIDAD Y PARÁMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO

Denominación de la
especialidad: MANTENIMIENTO BÁSICO DEL AUTOMÓVIL

Código: TMVG0065

Nivel de cualificación
profesional: 1

Área Profesional: ELECTROMECÁNICA DE VEHÍCULOS

Familia Profesional: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS

Objetivo general

Adquirir conocimientos básicos para realizar el correcto mantenimiento del
automóvil, con el objetivo  de mejorar la seguridad y la conservación del vehículo.

Relación de módulos de formación

Módulo 1 ELEMENTOS BÁSICOS DEL AUTOMÓVIL Y SEGURIDAD
MECÁNICA

8 horas

Módulo 2 SISTEMA ELÉCTRICO Y PLAN DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO

7 horas

Modalidades de impartición

Presencial

Duración de la formación

Duración total 15 horas

No se exige ningún requisito para acceder a la formación, aunque se han de poseer las
habilidades de la comunicación lingüistica suficientes que permitan cursar con aprovechamiento
la formación.

Requisitos de acceso del alumnado

Prescripciones de formadores y tutores

• Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Título de Grado
correspondiente u otros títulos equivalentes.

Acreditación
requerida

Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos:
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• Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el
título de grado  correspondiente u otros títulos
equivalentes.

• Técnico medio o superior de las familias profesionales
de Transporte y  Mantenimiento de vehículos.

• Certificados de profesionalidad de nivel 2 ó 3 de la
familia profesional de Transporte y Mantenimiento de
vehículos.

Acreditación
requerida

Experiencia
profesional
mínima
requerida

• Si se acredita la titulación requerida, un año de
experiencia profesional en  competencias
relacionadas con el objeto de la especialidad. 

• Si no se acredita, dos años de experiencia profesional
en competencias  relacionadas con el objeto de la
especialidad o mínimo dos años de experiencia en la
familia de Transporte y mantenimiento de vehículos. 

Competencia
docente

Será necesario tener formación didáctica o experiencia
docente

Requisitos mínimos de espacios, instalaciones y equipamientos

Espacios formativos
Superficie m²

para 15
participantes

Incremento Superficie/
participante (Máximo 30

participantes)

Aula polivalente 30.0 m² 2.0 m² / participante

60.0 m² 4.0 m² / participanteAula Taller

MATERIAL DE MECÁNICA Y CONSUMIBLES:
• Motor mecánico completo de vehículo
• Vehículos para prácticas
• Lubricantes
• Llantas
• Neumáticos

HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA ESPECÍFICA DE
AUTOMOCIÓN:

•  Equipo de pistola de impacto neumática
• Carros de trabajo para herramienta
• Polímetro y buscapolos o puntas de pruebas
• Juego de llaves manuales
• Llaves dinamométricas
• Juego de alicates y mordazas
• Juego de encajes especiales, torx, allen, etc

Aula Taller

Espacio formativo Equipamiento

- Mesa y silla para el formador
- Mesas y sillas para el alumnado
- Material de aula
- Pizarra
- PC instalado en red con posibilidad de impresión de
documentos, cañón con proyección e Internet para el
formador.

Aula polivalente
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La superficie de los espacios e instalaciones estarán en función de su tipología y del
número de participantes. Tendrán como mínimo los metros cuadrados que se
indican para 15 participantes y el equipamiento suficiente para los mismos.

En el caso de que aumente el número de participantes, hasta un máximo de 30, la
superficie de las aulas se incrementará proporcionalmente (según se indica en la
tabla en lo relativo a m²/participante) y el equipamiento estará en consonancia con
dicho aumento. Los otros espacios formativos e instalaciones tendrán la superficie y
los equipamientos necesarios que ofrezcan cobertura suficiente para impartir la
formación con calidad.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identificados deban
diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.

Las instalaciones y equipamientos deberán cumplir con la normativa industrial e
higiénico-sanitaria correspondiente y responderán a medidas de accesibilidad y
seguridad de los participantes.

En el caso de que la formación se dirija a personas con discapacidad se realizarán
las adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar su participación en
condiciones de igualdad.

• Juego de destornilladores
• Destorgolpe
• Caballetes
• Tijeras, cúter y cuchillas
• Juego de martillos
• Cortacables, pelacables

EQUIPOS DE ALMACENAJE Y LIMPIEZA:
• Dispensadores de papel.
• Punto limpio y contenedores
• Estantería
• Máquina de limpieza de piezas.

EQUIPO DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL (EPI) Y
COLECTIVA:

• Guantes desechables
• Botiquín

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS ELÉCTRICAS,
NEUMÁTICAS E HIDRÁULICAS:

• Línea portátil de aire comprimido con pistola
manómetro inflado,pistolas de soplado y

• llave obuses.
• Gato hidráulico
• Equipo neumático de vaciado y reposición

de aceite
EQUIPAMIENTO FIJO DE AULA TALLER:

• Extractor de humos de pared
• Lavaojos 
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Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados

- AUXILIAR DE TALLER DE ELECTROMECÁNICA DE VEHÍCULOS

- AYUDANTE DE MECÁNICO DE AUTOMÓVILES

- PERSONAL DE APOYO EN TALLERES DE REPARACIÓN DE VEHÍCULOS

Requisitos oficiales de las entidades o centros de formación

Estar inscrito en el Registro de entidades de formación (Servicios Públicos de Empleo).
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DESARROLLO MODULAR

OBJETIVO

Identificar los componentes principales del vehículo, tanto externos como del
compartimento del motor, y  aplicar procedimientos básicos de inspección y
seguridad, incluyendo revisión de fluidos, neumáticos y frenos, además de realizar
acciones básicas en situaciones de emergencia como el cambio de rueda.

DURACIÓN: 8 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

• Participación activa en dinámicas prácticas (verificación de fluidos, cambio
de rueda, etc.) 

• Respeto por las normas de seguridad vial y mecánica en el entorno del
vehículo.

• Comunicación clara para compartir observaciones o pedir ayuda.
• Colaboración en tareas prácticas en equipo.
• Actitud responsable hacia el mantenimiento básico del vehículo. 

MÓDULO DE FORMACIÓN 1: ELEMENTOS BÁSICOS DEL AUTOMÓVIL Y SEGURIDAD
MECÁNICA

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

• Identificación de las partes exteriores del vehículo y normas básicas de
seguridad.

• Conocimiento del comportamiento del motor: batería, aceite, refrigerante,
limpiaparabrisas

• Revisión y comprobación de niveles de fluidos esenciales
• Detección visual de desgaste en neumáticos y frenos
• Procedimiento básico para sustitución de una rueda con gato
• Interpretación de testigos luminosos comunes en el cuadro de

instrumentos
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OBJETIVO

Conocer los elementos fundamentales del sistema eléctrico del automóvil, así como
el interior  (habitáculo), y diseñar un plan de mantenimiento preventivo
personalizado basado en los plazos de  revisión por kilometraje o tiempo

DURACIÓN: 7 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidades de gestión, personales y sociales

• Organización del entorno de trabajo para revisiones y comprobaciones
básicas.

• Interés por el mantenimiento proactivo del vehículo.
• Capacidad para seguir instrucciones escritas o visuales (manual de

usuario, etiquetas, etc).
• Actitud responsable ante la seguridad y conservación del vehículo.
• Participación en tareas colaborativas relacionadas con la planificación del

mantenimiento. 

MÓDULO DE FORMACIÓN 2: SISTEMA ELÉCTRICO Y PLAN DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO

Conocimientos / Capacidades cognitivas y prácticas

• Reconocimiento de elementos del sistema eléctrico básico: batería, luces,
fusibles

• Revisión del estado del habitáculo: visibilidad, limpieza, confort y
conservación

• Detección de síntomas de descarga de batería o fallos eléctricos menores
• Aplicación de procedimientos básicos de comprobación eléctrica (luces,

fusibles)
• Checklist anual de mantenimiento basado en el manual del vehículo
• Planificación de revisiones periódicas según kilometraje y tiempo de uso.
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La evaluación tendrá un carácter teórico-práctico y se realizará de forma sistemática
y continua, durante el desarrollo de cada módulo y al final del curso.

EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE EN LA ACCIÓN FORMATIVA

Puede incluir una evaluación inicial de carácter diagnóstico para detectar el nivel de
partida del alumnado.

La evaluación se llevará a cabo mediante los métodos e instrumentos más
adecuados para comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen
la fiabilidad y validez de la misma.

Cada instrumento de evaluación se acompañará de su correspondiente sistema de
corrección y puntuación en el que se explicite, de forma clara e inequívoca, los
criterios de medida para evaluar los resultados alcanzados por los participantes.

La puntuación final alcanzada se expresará en términos de Apto/ No Apto.
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