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IDENTIFICACION DE LA ESPECIALIDAD Y PARAMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO

Denominacion de la

especialidad:

SUPERFICIES (CHORREADO)

Familia Profesional: FABRICACION MECANICA

Area Profesional:

Cadigo:

CONSTRUCCIONES METALICAS
FMEC0024

Nivel de cualificaciéon

profesional:

Objetivo general

Realizar operaciones auxiliares de preparaciéon de superficies metalicas mediante
técnicas anticorrosivas manuales y mecanicas, asi como aplicar sistemas basicos

1

de pintura industrial en estructuras del sector naval, siguiendo instrucciones y
cumpliendo las condiciones técnicas, de seguridad, calidad y proteccion
medioambiental exigidas.

Relacién de moédulos de formacion

Médulo 1

Médulo 2
Médulo 3
Médulo 4

Médulo 5

Médulo 6

MATERIALES METALICOS Y CORROSION EN EL
ENTORNO NAVAL

PREPARACION DE SUPERFICIES METALICAS
APLICACION DE PINTURA INDSTRIAL NAVAL

DEFECTOS DE PINTURAS Y REPARACIONES

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN PINTURA
INDUSTRIAL Y ESPACIOS CONFINADOS EN EL SECTOR
NAVAL

MEDIOAMBIENTE EN TRABAJOS DE PINTURA

Modalidades de imparticion

Presencial

Duraciéon de la formacién

Duracion total

150 horas

Requisitos de acceso del alumnado

PINTURA INDUSTRIAL NAVAL Y PREPARACION DE

20 horas

35 horas
35 horas
35 horas

20 horas

5 horas

No se exige ningln requisito para acceder a la formacién, aunque se han de poseer las
habilidades de la comunicacion lingtistica suficientes que permitan cursar con aprovechamiento

la formacion.
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Prescripciones de formadores y tutores

Acreditacion
reguerida

“Transporte y Mantenimiento”

civil” o “Transporte y mantenimiento”.

- Certificados profesionales de nivel 2 o0 3 de la
familia profesional “Fabricacion Mecéanica”, “Edificacion y obra

Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:

- Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o Titulo de

Grado correspondiente u otros titulos equivalentes.

- Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o

el Titulo de Grado correspondiente u otros titulos equivalentes.
- Técnico/a o Técnico/a Superior de la familia profesional
“Fabricacién Mecanica”,“Edificacion y obra civil” y/o de

- Certificado de Inspector de Pintura NACE nivel Il o Frosio Nivel

Experiencia
profesional
minima
reguerida

pintura industrial, chorreo en sector naval.

En caso de no cumplir con la acreditacion requerida, debera
acreditar un minimo de 3 afios de experiencia profesional en

Competencia
docente

otras acreditaciones oficiales equivalentes.

Cumplir al menos alguno de los siguientes requisitos:
- Certificado profesional de Habilitacion para la docencia
en grados A, By C del sistema de formacién profesional.
- Master Universitario de Formador de Formadores u

- Acreditar una experiencia docente contrastada de al menos
100 horas en la familia profesional de fabricacion mecénica.

Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamientos

Superficie m2
para 15
participantes

Espacios formativos

Incremento Superficie/
participante (Maximo 30

participantes)

Cabina de pintura para pulverizacion

Aula polivalente 30.0 m2 2.0 m2 [ participante
Zona de Pintado Manual 40.0 m2 2.5 m2/ participante
7.5 m? 1.5 m2/ participante

Espacio formativo

Equipamiento

Aula polivalente - Mesa y silla para el formador

- Material de aula
- Pizarra

formador.

- Mesas y sillas para el alumnado

- PC instalado en red con posibilidad de impresién de
documentos, cafién con proyeccion e Internet para el

Zona de Pintado Manual - Balanzas.

- EPIs.

- Material de aplicacion (rodillos, brochas, espatulas).
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Cabina de pintura para - Sistema de extraccion/ventilacion.
pulverizacion - Equipos de chorreado.

- Material para pistolas aerograficas, airless o
equivalente.

- Conexibn a aire comprimido.

- EPIs.

La superficie de los espacios e instalaciones estardn en funcion de su tipologia y del
namero de participantes. Tendran como minimo los metros cuadrados que se
indican para 15 participantes y el equipamiento suficiente para los mismos.

En el caso de que aumente el nimero de participantes, hasta un maximo de 30, la
superficie de las aulas se incrementara proporcionalmente (segin se indica en la
tabla en lo relativo a m2participante) y el equipamiento estard en consonancia con
dicho aumento. Los otros espacios formativos e instalaciones tendran la superficie y
los equipamientos necesarios que ofrezcan cobertura suficiente para impartir la
formacion con calidad.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identificados deban
diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.

Las instalaciones y equipamientos deberan cumplir con la normativa industrial e
higiénico-sanitaria correspondiente 'y responderan a medidas de accesibilidad vy
seguridad de los participantes.

En el caso de que la formacién se dirija a personas con discapacidad se realizaran
las adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar su participacibn en
condiciones de igualdad.

Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados
- 7232 PINTORES EN LAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

- 72321043 PINTORES DE ESTRUCTURAS METALICAS Y CASCOS DE BUQUES
- 72321054 PINTORES DE VEHICULOS, EN GENERAL
Requisitos oficiales de las entidades o centros de formacion

Estar inscrito en el Registro de entidades de formacion (Servicios Publicos de Empleo).
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DESARROLLO MODULAR

MATERIALES METALICOS Y CORROSION EN EL ENTORNO

MODULO DE FORMACION 1: NAVAL

OBJETIVO

Identificar los tipos de acero y los procesos basicos de corrosion en el entorno
naval.

DURACION: 20 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas

- Diferenciacion de tipos de acero.

- Andlisis de procesos de corrosion.

- Reconocimiento de zonas criticas.

- Identificacion de efectos del ambiente marino.

Habilidades de gestion, personales y sociales

- Observacion técnica de materiales y superficies en el entorno naval.
- Atencién al detalle en la identificacién de procesos de corrosion.
- Responsabilidad en la ejecucién de tareas basicas de preparacion de superficies.

MODULO DE FORMACION 2: PREPARACION DE SUPERFICIES METALICAS

OBJETIVO

Realizar operaciones basicas de preparacion de superficies mediante técnicas
manuales y mecanicas.

DURACION: 35 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas

- Identificaciéon de métodos de preparacion.

- Preparacién mecénica de superficies.

- Aplicacion de chorro convencional y de chorro himedo.

- Utilizacion de técnicas de hidroblasting.

- Ejecucion de operaciones de limpieza de superficies.

- Realizacién de operaciones basicas de preparacion de superficies en condiciones
de préctica, mediante la aplicacion de las técnicas descritas.

- Uso de técnicas de preparacion siguiendo instrucciones en entorno real o
simulado.

Habilidades de gestion, personales y sociales
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- Mantenimiento del orden en el puesto de trabajo.
- Aplicacion de disciplina operativa en la ejecucién de tareas.
- Colaboracion en el trabajo en equipo.

MODULO DE FORMACION 3: APLICACION DE PINTURA INDSTRIAL NAVAL

OBJETIVO

Aplicar sistemas basicos de pintura industrial en superficies preparadas.

DURACION:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

35 horas

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas

- Diferenciacion de tipos de pinturas.

- Identificacion de equipos de aplicacion de pintura.

- Aplicacion de técnicas de pintura:
* Pintura industrial en condiciones de préctica.
» Pintado en entorno real o simulado.

- Reconocimiento de condiciones ambientales en la aplicacién de pintura.

- Control de espesores de pintura conforme a especificaciones técnicas.

Habilidades de gestion, personales y sociales

- Responsabilidad en la aplicacion de pintura.

- Precision en la ejecucion de técnicas de pintado.
- Atencion al detalle en los acabados.

- Seguimiento de instrucciones técnicas.

- Cumplimiento de normas de seguridad.
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MODULO DE FORMACION 4: DEFECTOS DE PINTURAS Y REPARACIONES

OBJETIVO

Identificar los defectos de aplicacion de pintura y realizar operaciones béasicas de
correccion y reparacion de superficies, siguiendo instrucciones y cumpliendo las
condiciones de seguridad y calidad establecidas.

DURACION: 35 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y préacticas

- Identificaciéon de defectos de aplicacion de pintura.

- Reconocimiento de causas de defectos en recubrimientos.

- Aplicacion de técnicas de reparacion de defectos.

- Realizacion de operaciones de limpieza de superficies pintadas.

- Identificacién y correccién de defectos en situaciones practicas.

- Puesta en practica de procedimientos de reparacion en entorno real o simulado.

Habilidades de gestion, personales y sociales

- Responsabilidad en la correccién de defectos.

- Atencion al detalle en la identificacion de defectos.
- Orden en la ejecucién de trabajos de reparacion.

- Cumplimiento de procedimientos establecidos.

- Colaboracion en el trabajo en equipo.
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PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN PINTURA
MODULO DE FORMACION 5: INDUSTRIAL Y ESPACIOS CONFINADOS EN EL SECTOR
NAVAL

OBJETIVO

Aplicar medidas basicas de prevencion de riesgos laborales y seguridad en trabajos
de pintura industrial, incluyendo actuaciones en espacios confinados, siguiendo
instrucciones y cumpliendo la normativa vigente.

DURACION: 20 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y préacticas

- ldentificacién de riesgos:
« Laborales en trabajos de pintura industrial.
* Quimicos y atmosféricos.
- Reconocimiento de espacios confinados en el sector naval.
- Aplicacion de procedimientos de acceso a espacios confinados.
- Utilizacion de equipos de proteccion individual.
- Uso de equipos de deteccion de gases.
- Estudio de normativa basica en prevencion de riesgos laborales.
- Realizacién de operaciones en condiciones de practica en trabajos de pintura.
- Puesta en préctica de técnicas siguiendo instrucciones en entorno real o simulado.

Habilidades de gestion, personales y sociales

- Responsabilidad en el cumplimiento de normas de seguridad.

- Concienciacion en la prevencion de riesgos laborales.

- Atencion en la identificacion de situaciones de riesgo.

- Seguimiento de procedimientos de trabajo seguro.

- Comunicacion en situaciones de trabajo en espacios confinados.
- Disciplina en la aplicacién de medidas preventivas.
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MODULO DE FORMACION 6: MEDIOAMBIENTE EN TRABAJOS DE PINTURA

OBJETIVO

Aplicar practicas basicas de gestion de residuos y proteccion medioambiental en
trabajos de pintura industrial, siguiendo instrucciones y cumpliendo la normativa
aplicable.

DURACION: 5 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y préacticas

- Identificacién de residuos generados en trabajos de pintura.

- Aplicacion de procedimientos basicos de gestion de residuos.

- Reconocimiento de impactos ambientales asociados a trabajos de pintura.

- Uso de practicas medioambientales en condiciones de trabajo.

- Realizacién de operaciones en condiciones de practica en la gestion de residuos.
- Puesta en practica de técnicas siguiendo instrucciones en entorno real o
simulado.

Habilidades de gestion, personales y sociales

- Responsabilidad en la proteccién del medioambiente.
- Concienciacién en la gestién de residuos.

- Orden en la ejecucién de tareas.

- Cumplimiento de normas medioambientales.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

La formacion se desarrollard mediante una metodologia eminentemente préctica,
adaptada al nivel de cualificacién 1, priorizando la realizacién de ejercicios en
entornos simulados del sector naval.

Se seguird una secuencia progresiva desde los contenidos basicos hasta la
aplicacion préactica de técnicas de preparacion de superficies y pintura industrial,
integrando de forma transversal la prevencion de riesgos laborales, los espacios
confinados y el medioambiente.

Se utilizaran demostraciones por parte del personal formador, ejecucion guiada por
el alumnado y correccion continua de las tareas, fomentando el aprendizaje activo y
la adquisicion de hébitos profesionales.

Se prestara especial atencidn al uso correcto de equipos, al cumplimiento de las
normas de seguridad y a la correcta ejecucién de las operaciones en condiciones
similares a las reales.

Se recomienda la realizacién de una visita a instalaciones del sector naval para la
observacion de procesos reales de preparacion de superficies y aplicacion de pintura
industrial.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA ACCION FORMATIVA

« Laevaluacion tendra un caracter tedrico-practico y se realizard de forma
sistematica y continua, durante el desarrollo de cada médulo y al final del
Curso.

» Puede incluir una evaluacion inicial de caracter diagnostico para detectar el
nivel de partida del alumnado.
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» La evaluacion se llevara a cabo mediante los métodos e instrumentos mas
adecuados para comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que
garanticen la fiabilidad y validez de la misma.

» Cada instrumento de evaluacién se acompafiara de su correspondiente
sistema de correccion y puntuacion en el que se explicite, de forma clara e
inequivoca, los criterios de medida para evaluar los resultados alcanzados
por los participantes.

» La puntuacion final alcanzada se expresara en términos de Apto/ No Apto.

- Se comprobard la realizacién de operaciones en condiciones de practica mediante
la ejecucion de trabajos sobre paneles probeta.

- Se evaluara la aplicacién de técnicas siguiendo instrucciones en entorno real o
simulado.

- Se valorara el cumplimiento de las normas de seguridad y la correcta ejecucion de
las tareas.
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